Coordinateur diocésain de la Pastorale des Jeunes chargé de la pastorale étudiante,

des jeunes pro, des vocations et des temps forts diocésains

¥ B EGLISE CATHOLIQUE
<€ yr P EN CHARENTE

& oA Diocése d’Angouléme

Lieu d’exercice :
Maison Diocésaine
226 rue de Bordeaux
ANGOULEME
avec des
déplacements a prévoir
sur I'ensemble
département et a Paris
(service national)

Contrat : CDI
Durée : Temps plein

Jours de travail :
Exceptionnellement
soirs et we

Rémunération :
1711,50€ brut
mensuel

Date limite de
candidature :
30 octobre 2023

Date des entretiens :
1" quinzaine de
novembre 2023

Prise de poste :
28™e quinzaine de
novembre 2023

v

DIOCESE D’ANGOULEME

CDI - TEMPS PLEIN

l’#
Institution

Le Diocese d’Angouléme fait partie de la Province ecclésiastique de Poitiers. Sa population globale,
d’environ 350 000 habitants, est répartie sur 5 doyennés et 33 paroisses sur un territoire qui
correspond au département de la Charente. Ces principales villes sont Angouléme, Cognac, Ruffec,
Barbezieux et Confolens. L'évéque est Monseigneur Hervé GOSSELIN.

Contexte

Ce poste est a pourvoir dans le cadre de la restructuration du service de Pastorale des Jeunes
et des Vocations du diocese d’Angouléme. Ce poste consiste a co-diriger le service de la
Pastorale des jeunes en binOme avec la coordinatrice diocésaine de la Pastorale des
adolescents et a travailler en étroite collaboration avec le prétre accompagnateur du service.

Missions
Missions propres au poste
- Organiser prioritairement et activement les événements diocésains liés a la pastorale des
jeunes. A ce titre, assurer la dimension administrative des événements portés par le
service.
- Accompagner les étudiants et les jeunes professionnels dans la constitution de groupes, la
recherche d’animateurs, la dynamique des groupes sur I'ensemble du diocése.
- Etreresponsable du service diocésain des vocations en étroite collaboration avec le prétre
accompagnateur du service.

Missions partagées en bin6me avec la coordinatrice diocésaine de la pastorale des adolescents
- Animer I'’équipe diocésaine de la pastorale des jeunes.
- Enlien avec le service diocésain de la communication, assurer la communication
ordinaire de la pastorale qu’elle accompagne.
- Représenter le diocese et faire le lien avec les instances provinciales et nationales.
- Participer activement a I'organisation des temps forts et événements diocésains de la
pastorale des jeunes.

Profil recherché

Il n’y a pas de formation spécifique exigée pour ce poste mais il est nécessaire d’avoir des
compétences en communication et dans I'usage des outils informatiques.

Pour ce poste, il est également requis d’avoir une vraie connaissance du milieu ecclésial et de
bonnes qualités relationnelles. Une expérience dans le milieu associatif serait la bienvenue.

Aptitudes et compétences nécessaires
- Connaissance et intérét pour ce que vivent les jeunes aujourd’hui
- Capacité a conduire des projets et a les mettre en ceuvre sur le terrain
- Autonomie, rigueur et organisation
- Capacité a gérer un budget
- Savoir travailler en équipe (notamment avec des bénévoles) et savoir animer des
réunions
- Capacité d’'innovation dans les propositions pastorales

Envoyer votre candidature
Envoyez CV et lettre de motivation sur servicerh@diol6.fr, avant le 30 octobre 2023, a I'attention
du pére Maxime PETIT, prétre accompagnateur de la pastorale des jeunes.
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